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PLAN DE EMPLEO Y APOYO EMPRESARIAL

LÍNEA 4 ”INFORMADORES/AS Y/0 DINAMIZADORES/AS TURISTICOS/AS”

PLAZA: LINEA 4 - INFORMADOR/A TURÍSTICO/A

Apellidos y Nombre Valoración
Curricular

Memoria
Descriptiva

Puntuación
total

CAMPAÑA CORONIL, M. ANGELES 3,28 54,00 57,28

GRACIA MASEGOSA, ELISABET 23,24 29,65 52,89

NARANJO MEDINA, VICTORIA 
EUGENIA 25,00 27,50 52,50

Los/as candidatos/as propuestos/as por el Organo de
Selección para formar parte de la Bolsa de Empleo, deberán
aportar en el plazo de 5 días hábiles desde que se haga
pública la relación, los siguiente documentos:

a) Fotocopia compulsada del D.N.I. Y N.I.F. a efectos de
nóminas.

b) Declaración jurada o promesa de no haber sido
separado/a del servicio de ninguna de las Administraciones
Públicas, ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de
funciones públicas.

c) Declaración de no estar incurso en causa de
incompatibilidad e incapacidad establecida en las
disposiciones vigentes.

d) Declaración de no padecer ninguna enfermedad o defecto
físico que imposibilita el normal desempeño de las funciones
del puesto.

Lo que se hace saber para general conocimiento.

En Castilleja de la Cuesta, a fecha de firma electrónica.

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL,
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